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СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ЖЕМКОВКА МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СЫЗРАНСКИЙ 
САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

         ВТОРОГО СОЗЫВА
«​​ 28 » сентября 2012 г.

                
                                      № 29
РЕШЕНИЕ
О внесении  изменений в Положение о проведении аттестации муниципальных служащих в сельском поселении Жемковка муниципального района Сызранский Самарской области
Рассмотрев протест прокурора Сызранского района Самарской области от 08.08.2012 № 07-09/12 на решение Собрания  представителей сельского поселения Жемковка муниципального района Сызранский Самарской области №38 от 22.12.2009 г. «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в сельском поселении Жемковка муниципального района Сызранский муниципального района Сызранский Самарской области»,  Собрание представителей сельского поселения Жемковка муниципального района Сызранский Самарской области 
РЕШИЛО:

1. Протест  прокурора Сызранского района Самарской области от 08.08.2012 № 07-09/12 на решение Собрания  представителей сельского поселения Жемковка муниципального района Сызранский Самарской области №38 от 22.12.2009 г. «Об утверждении Положения о проведении аттестации муниципальных служащих в сельском поселении Жемковка муниципального района Сызранский», удовлетворить.
2. Внести в Положение о проведении аттестации муниципальных служащих в сельском поселении Жемковка муниципального района Сызранский Самарской области, утвержденное  решением Собрания представителей сельского поселения Жемковка №38 от 22.12.2009 г., следующие изменения:
2.1. в разделе  «1. Общие положения»:

в подпункте а) пункта 1.4 слова «, кроме случая, указанного в пункте 2.3. настоящего Положения»  исключить;

2.2. в разделе «2. Аттестационная комиссия»:
пункт 2.1  изложить в следующей редакции:

«2.1. Для проведения аттестации муниципальных служащих правовым актом представителя нанимателя (работодателя) формируется аттестационная комиссия. Указанным актом определяются состав аттестационной комиссии, сроки и порядок ее работы»;
пункт 2.2, 2.3  признать утратившим силу;
пункт 2.5 изложить в следующей редакции:

«2.5. В состав аттестационной комиссии включаются представитель нанимателя (работодателя) и (или) уполномоченные им муниципальные служащие (в том числе из подразделения по вопросам муниципальной службы и кадров, юридического (правового) подразделения, в котором муниципальный служащий, подлежащий аттестации, замещает муниципальную должность), а также представитель выборного органа соответствующей первичной профсоюзной организации в случае, если такая организация образована.

В отсутствие подразделения по вопросам муниципальной службы и кадров и (или) юридического (правового) подразделения в представительном органе муниципального образования в состав аттестационной комиссии представительного органа муниципального образования могут быть включены депутаты, а также муниципальные служащие (в том числе из подразделения по вопросам муниципальной службы и кадров, юридического (правового) подразделения) местной администрации. Число муниципальных служащих местной администрации в составе аттестационной комиссии представительного органа муниципального образования не может составлять более одной четверти от общего числа членов аттестационной комиссии.»;

пункт  2.6. изложить в следующей редакции:

«2.6. В состав аттестационной комиссии также включаются представители Общественной палаты при Собрании представителей сельского поселения Жемковка, или научных, образовательных учреждений, или общественных объединений, или других организаций, приглашаемые по запросу представителя нанимателя (работодателя) в качестве независимых экспертов – специалистов по вопросам, связанных с муниципальной службой, без указания персональных данных экспертов.

Число независимых экспертов должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов аттестационной комиссии»;
пункт 2.8 после слов «секретаря и членов»  дополнить словом «аттестационной»;
2.3. раздел «4. Порядок проведения аттестации. Оценка профессиональной служебной деятельности муниципального служащего» дополнить пунктом 4.11 следующего содержания:

«4.11.  Аттестация может проводиться в форме собеседования, тестирования, экзамена и иных формах по вопросам профессиональной служебной деятельности аттестуемого муниципального служащего. Необходимые для аттестации документы утверждаются представителем нанимателя (работодателем)»;
3. Официально опубликовать  (обнародовать) настоящее решение в газете «Вестник Жемковки».
4. Направить копию настоящего решения в Прокуратуру Сызранского района Самарской области.
Глава сельского поселения

Жемковка муниципального района 

Сызранский Самарской области                                             Т.А.Лашкина
