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Информационный вестник  

муниципального района Сызранский 

 

 

«ОФИЦИАЛЬНОЕ ОПУБЛИКОВАНИЕ» 

 

ГЛАВА СЫЗРАНСКОГО РАЙОНА 

 

РАСПОРЯЖЕНИЕ 

 

27 сентября 2018 г.                                                                        № 14 

 

О проведении конкурса на включение в кадровый резерв  

для замещения вакантных должностей муниципальной службы  

в органах местного самоуправления муниципального  

района Сызранский 

 

В целях обеспечения права граждан, владеющих государственным языком Российской Федерации, на равный доступ к муниципальной 

службе и равные условия ее прохождения независимо от пола, расы, национальности, происхождения, имущественного и должностного положения, 

места жительства, отношения к религии, убеждений, принадлежности к общественным объединениям, а также от других обстоятельств, не 

связанных с профессиональными и деловыми качествами муниципального служащего, а также права муниципальных служащих на должностной 

рост на конкурсной основе,  

 

1. Объявить конкурс на включение муниципальных служащих (граждан) в кадровый резерв для замещения вакантных должностей му-

ниципальной службы в муниципальном районе Сызранский. 

2. Утвердить перечень должностей муниципальной службы в администрации Сызранского района Самарской области (в том числе её 

отраслевых органах), для замещения которых формируется кадровый резерв (далее – должности муниципальной службы) согласно приложению к 

настоящему распоряжению. 

3. Определить место приёма документов для участия в конкурсе: Самарская область, г. Сызрань, ул. Советская, д. 41а, каб. 12, время 

приема документов: понедельник - четверг  - с 14-00 ч до 16-00 ч, пятница – с 09-00 ч до 11-00 ч. 

Срок приема документов для участия в конкурсе – с 10.10.2018 по 30.10.2018 г. 

Предполагаемая дата проведения конкурса – 30.11.2018 года. 

Место проведения конкурса – Самарская область, г. Сызрань, ул. Советская, д. 41а, каб. 2. 

Порядок проведения конкурса определяется в соответствии с решением Собрания представителей Сызранского района от 26.02.2015 г. № 

5 «Об утверждении положения о порядке проведения конкурса на замещение должности муниципальной службы и включение в кадровый резерв 

для замещения вакантных должностей муниципальной службыв органах местного самоуправления муниципального района Сызранский Самарской 

области». 

Требования, предъявляемые к претенденту на замещение должности муниципальной службы, определены решением Собрания предста-

вителей Сызранского района от  26.02.2015 г. № 4 «Об установлении квалификационных требований к уровню профессионального образования, 

стажу муниципальной службы (государственной службы) или стажу работы по специальности, профессиональным знаниям и навыкам муници-

пального служащего органов местного самоуправления муниципального района Сызранский Самарской области, необходимым для исполнения им 

должностных обязанностей». 

Условия прохождения муниципальной службы определяются в соответствии с Федеральным законом от 02.03.2007 г. № 25-ФЗ «О 

муниципальной службе в Российской Федерации» и Законом Самарской области от 09.10.2007 г. № 96-ГД «О муниципальной службе в Самарской 

области». 

4. Рекомендовать единой конкурсной комиссии по проведению конкурса на замещение должности муниципальной службы и включе-

ние в кадровый резерв для замещения вакантных должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального района 

Сызранский Самарской области применить обязательные и иные методы оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов на включе-

ние в кадровый резерв на замещение должности муниципальной службы. 

5. Официально опубликовать настоящее распоряжение в газете «Красное Приволжье». 

28.09. 2018г. (пятница)№ 05(49) 
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Временно исполняющий обязанности 

главы муниципального района Сызранский                                                          В.А.Кузнецова  

 
 

 

 
 

Приложение 

к распоряжению Главы Сызранского района 
от 27.09.2018 г. № 14  

 

Перечень  

должностей муниципальной службы для формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муниципальной 

службы в администрации Сызранского района 

 

I. Перечень должностей муниципальной службы для формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муни-
ципальной службы в Администрации Сызранского района Самарской области. 

 

Главные должности муниципальной службы категории «руководители» 

1. Начальник отдела учета и отчетности. 
2. Начальник архивного отдела. 

3. Начальник отдела контрактной системы. 

4. Начальник отдела экологического контроля. 
 

Ведущие должности муниципальной службы категории «специалисты» 

5. Заведующий сектором по делам гражданской обороны и чрезвычайным ситуациям. 
6. Заведующий сектором земельного контроля. 
 

Старшие должности муниципальной службы категории «специалисты» 

7. Ведущий специалист аппарата администрации.  
8. Ведущий специалист отдела учета и отчетности. 
9. Ведущий специалист юридического отдела. 
10. Ведущий специалист мобилизационного отдела. 
11. Ведущий специалист отдела экологического контроля. 
12. Ведущий специалист архивного отдела. 
13. Ведущий специалист комитета по управлению муниципальным имуществом Сызранского района. 
14. Ведущий специалист отдела информатизации. 
15. Специалист 1 категории отдела контрактной системы. 
16. Специалист 1 категории сектора жилищного контроля. 
17. Ведущий специалист административной комиссии. 
 

II. Перечень должностей муниципальной службы для формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муни-
ципальной службы в муниципальном казенном учреждении управление по строительству, архитектуре, жилищно-коммунальному и дорожному 
хозяйству администрации Сызранского района  

 

Высшие  должности муниципальной службы категории «руководители» 

18. Руководитель управления. 

19. Заместитель руководителя – начальник отдела жилищно-коммунального и дорожного хозяйства. 

 

Главные  должности муниципальной службы категории «руководители» 

20. Начальник отдела архитектуры и градостроительства. 
 

Ведущие должности муниципальной службы категории «специалисты» 

21. Главный специалист отдела жилищно – коммунального и дорожного хозяйства. 
 

Старшие  должности муниципальной службы категории «специалисты» 

22. Ведущий специалист отдела архитектуры и градостроительства. 

 



~ 3 ~ 
 Информационный вестник муниципального района Сызранский  

28 сентября 2018 года №05 (49) 

 

 

III. Перечень должностей муниципальной службы для формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муни-
ципальной службы в муниципальном казенном учреждении «Финансовое управление администрации Сызранского района Самарской области» 

Высшие  должности муниципальной службы категории «руководители» 

23. Заместитель руководителя управления. 
 

Главные должности муниципальной службы категории «руководители» 

24. Начальник отдела свода бюджета и финансирования. 

25. Начальник отдела доходов и налоговой политики. 
26. Начальник отдела казначейского исполнения бюджета. 

27. Начальник отдела экономики,инвестиций и развития предпринимательства. 

 

Ведущие должности муниципальной службы категории «специалисты» 

28. Главный специалист бюджетного отдела. 
29. Главный специалист отдела доходов и налоговой политики. 
30. Главный специалист отдела казначейского исполнения бюджета. 
31. Заведующий сектором внутреннего финансового контроля. 
32. Главный специалист отдела экономики, инвестиций и развития предпринимательства. 

Старшие  должности муниципальной службы категории «специалисты» 

33. Ведущий специалист отдела учета и отчетности. 
34. Ведущий специалист отдела казначейского исполнения бюджета. 
35. Ведущий специалист отдела экономики, инвестиций и развития предпринимательства. 
 

IV. Перечень должностей муниципальной службы для формирования кадрового резерва для замещения вакантных должностей муни-
ципальной службы в муниципальном казенном учреждении «Управление социального развития администрации Сызранского района» 

 

Высшие  должности муниципальной службы категории «руководители» 

36. Заместитель Главы муниципального района Сызранский – руководитель муниципального казенного учреждения «Управление соци-
ального развития администрации Сызранского района». 

37. Заместитель руководителя управления. 

 
    Главные должности муниципальной службы категории «руководители» 

38. Начальник отдела учета и отчетности. 
 

Ведущие должности муниципальной службы категории «специалисты» 

39. Заведующий сектором  по вопросам социальной защиты населения и опеки. 
 

Старшие   должности муниципальной службы категории «специалисты» 

40. Специалист 1 категории. 
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