РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ
СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ НОВОЗАБОРОВСКИЙ

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА СЫЗРАНСКИЙ

САМАРСКОЙ ОБЛАСТИ

ВТОРОГО СОЗЫВА

РЕШЕНИЕ

«_11_»__04__2012 г.                                                                         №_12_
Об утверждении Положения о премировании работника, осуществляющего первичный воинский учет в Администрации сельского поселения Новозаборовский муниципального района Сызранский Самарской области 
    

          В соответствии с п.2.3 «Положения о денежном содержании работника, осуществляющего первичный воинский учет в Администрации сельского поселения Новозаборовский муниципального района Сызранский Самарской области», утвержденного Решением Собрания Представителей сельского поселения Новозаборовский муниципального района Сызранский Самарской области № 10 от 11 апреля 2012 года и на основании Устава сельского поселения Новозаборовский муниципального района Сызранский Самарской области, Собрание представителей сельского поселения Новозаборовский муниципального района Сызранский Самарской области;-

РЕШИЛО:
        1. Утвердить «Положение о премировании работника, осуществляющего первичный воинский учет в Администрации сельского поселения Новозаборовский муниципального района Сызранский Самарской области». (Приложение № 1).

        2. Настоящее Положение вступает в силу со дня утверждения и распространяется на правоотношения, возникшее с 01.01.2012 года.

       3. Опубликовать настоящее Решение в информационном «Вестнике сельского поселения Новозаборовский».

Глава сельского поселения Новозаборовский  

м.р. Сызранский Самарской области                                   Курнакина И.И.

        «Согласованно»                                                          Приложение № 1

   начальник отдела  ВК                                                    Утверждено Решением
    Самарской Области                                                       Собрания представителей
    по городам Сызрань                                                       с/п Новозаборовский
 Октябрьск, Сызранскому                                                 № 12 от 11.04.2012г.
   и Шигонскому районам
 
    _________ Р.П.Файзиев

ПОЛОЖЕНИЕ
 о премировании работника, осуществляющего первичный воинский учет в  Администрации сельского  поселения Новозаборовский муниципального района Сызранский Самарской области
             1.  Премирование за основные результаты работы производится в целях усиления материальной заинтересованности работника, осуществляющего первичный воинский учет в     Администрации сельского  поселения Новозаборовский, повышения качества выполняемых задач, своевременном и добросовестном исполнении своих обязанностей, повышении уровня ответственности за порученный участок работы, а также за выполнение отдельных важных заданий.

           2. Работник, осуществляющий первичный воинский учет в Администрации сельского  поселения Новозаборовский,  может премироваться по результатам работы за год.

           Определение размера премии по результатам работы за год производится на основании Распоряжения Главы сельского поселения Новозаборовский из экономии по фонду заработной платы.

          Основанием для начисления единовременной премии являются данные бухгалтерского учета.

          Единовременная премия включается в средний заработок для оплаты ежегодных отпусков, компенсации за неиспользованный отпуск, в других случаях, предусмотренных действующим законодательством.
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