


Справка
о результатах осуществления ведомственного контроля за соблюдением
трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права 

г.Сызрань                                                                                 05.10.2016 года

На основании распоряжения администрации Сызранского района от 21.09.2016 г. № 417-р была проведена плановая проверка в отношении муниципального бюджетного учреждения «Межпоселенческая центральная библиотека» муниципального района Сызранский Самарской области с 27.09.2016 года по 30.09.2016  года. 

	Вид проверки: плановая, в соответствии с графиком проведения проверок.
	Форма проверки: выездная.
	1. Общие сведения об организации:
	- Полное наименование учреждения, адрес: муниципального бюджетного учреждения «Межпоселенческая центральная библиотека» муниципального района Сызранский Самарской области; 446073,Самарская область, Сызранский район, п. Варламово, ул. Советская 14
- Основные виды уставной деятельности –  формирование единого библиотечно-информационного пространства для обеспечения доступности знаний, культуры, информации как части культурного наследия  общества, населению муниципального района Сызранский Самарской области.
	- Численность работников по штатному расписанию – 28 чел.
	- Дата регистрации коллективного договора – 21.06.2016 года.
- Количество несчастных случаев на производстве в 2016 году – нет. 
	
	2. Основные направления ведомственного контроля по которым проводилась проверка:
- социальное партнерство в сфере труда;
-охрана труда;
- трудовой договор;
- рабочее время;
- трудовой распорядок и дисциплина труда;
- материальная ответственность сторон трудового договора;
- особенности регулирования труда отдельных категорий работников;
- рассмотрение и разрешение индивидуальных и коллективных трудовых споров.

3. В ходе проведения проверки по основным вопросам ведомственного контроля выявлены нарушения:
- все личные дела работников (28 штук) оформлены ненадлежащим образом;
- карточки Т-2 оформлены ненадлежащим образом;
- должностные инструкции частично не утверждены работодателем; 



- имеются случаи не ознакомления работниками с локальными актами  учреждения под роспись;
- не пронумерованы и не прошнурованы  имеющиеся журналы инструктажей по охране труда;
- отсутствуют подписи работников об ознакомлении с Правилами внутреннего трудового распорядка учреждения;
[bookmark: _GoBack]- нет подписей работников об ознакомлении  с приказами по охране труда;
- программа вводного и первичного инструктажей не подписана работодателем;
- план мероприятий по охране труда на 2016 г. не подписан работодателем;
- перечень инструкций по охране труда не подписан работодателем;
- правила обеспечения СИЗ и смывающимися жидкостями требуют переработки;
- инструкции по охране труда не подписаны работодателем;
 - допущены неточности при ведении личных карточек выдачи СИЗ.

	4. Директору муниципального бюджетного учреждения «Межпоселенческая центральная библиотека» муниципального района Сызранский Самарской области Пантелеевой Н.А. необходимо в срок до 30.10.2016 года направить информацию Главе муниципального района Сызранский об устранении указанных в Акте нарушений.



